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RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO ANTES DA
VIGENCIA DA LET N° 13.015/2014.
PRELIMINAR DE NULIDADE POR NEGATIVA DE
PRESTAQAO JURISDICIONAL. EMBARGOS DE
DECLARAGCAO NAO OPOSTOS. Nio ha que se
falar em nulidade do acdérddo por
negativa de prestacdo jurisdicional,
mas em preclusdao, quando a suposta
omissdo ndo é sequer suscitada nos
embargos de declaracdo. Aplicacdo da
Stumula n® 297, II, desta Corte. Recurso
de revista ndo conhecido

LITISPENDENCIA. ARESTOS INSERVIVEIS.
Ndo comporta conhecimento o recurso de
revista calcado unicamente em dissenso
jurisprudencial quando os arestos
coligidos s&o inserviveis, quer porque
oriundos de sentenca ou de Turma desta
c. Corte, desatendendo ao art. 896, “a”,
da CLT, quer porque nao trazem a data de
publicacdo, desatendendo a Sumula n°
337 do TST. Recurso de revista néo

conhecido.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE.
PROPORCIONALIDADE PREVISTA EM NORMA
COLETIVA. IMPOSSIBILIDADE.

Considera-se invédlida a norma coletiva
que se destina a reduzir o percentual do
adicional de periculosidade fixado em
lei, por se tratar de norma cogente,
relativa a protecédo da saude e seguranca
do trabalho, cuja flexibilizacdo ndo se
admite. Incdélume o art. 7°, XXVI, da

Constituicgdo Federal. Recurso de
revista ndo conhecido.
HORAS EXTRAORDINARIAS. TRABALHO

EXTERNO. POSSIBILIDADE DE CONTROLE DA
JORNADA DE TRABALHO. Diante da
constatacdo de que era possivel a
fiscalizacdo da jornada de trabalho dos
reclamantes, diante da obrigatoriedade
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de comparecimento na sede da reclamada,
no inicio e no término do expediente,
ndo ha falar em violacdo do art. 62, I,
da CLT. Recurso de revista ndo
conhecido.

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO. INTEGRACAO
DAS HORAS EXTRAORDINARIAS HABITUAIS.
AUMENTO DA MEDIA REMUNERATORIA.
REPERCUSSAO NAS DEMAIS PARCELAS
SALARIAIS. BIS IN IDEM. Se as horas
extraordinarias habitualmente
prestadas computam-se no calculo do
repouso semanal remunerado, ndo ha
razdo plausivel para dgue O repouso
semanal remunerado integre outras
verbas, o que representaria bis in idem.
Exegese da Orientagdo Jurisprudencial
n® 394 da c. SDI-1. Recurso de revista
conhecido e provido.

ADICIONAL DE PRODUCAO. ONUS DA PROVA.
Uma vez confessado pelo preposto da
empresa que o adicional de produgdo era
previsto em norma coletiva, competia a
reclamada demonstrar fato impeditivo,
modificativo ou extintivo do direito
dos reclamantes, do que nao se
desincumbiu. Exegese do art. 333, II, do
CPC. Recurso de revista ndo conhecido.
VALE-REFEICAO. DIFERENCAS. Diante da
comprovacao de que o vale-refeicdo ndo
foi pago integralmente durante todo o
contrato de trabalho, dando ensejo as
diferencas em favor dos reclamantes,
ndo héd falar em violacdo dos arts. 818
da CLT e 333, I, do CPC, pois a deciséao
ndo se deu a luz do principio da
distribuicdo do 6nus da prova. Recurso
de revista ndo conhecido.

ALUGUEL DE VEICULO. Uma vez que a
reclamada alegou ter adimplido
integralmente a parcela pleiteada,
cabia a ela a comprovacédo da quitacéo,
do que ndo se desincumbiu. Exegese do
art. 333, II, do CPC. Sob este enfoque,
incdélumes os arts. 818 da CLT e 333, I,
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do CPC. Recurso de revista ndo
conhecido.

QUILOMETRAGEM. COMPROVACAO. DESVIO DE
ROTA. Uma vez comprovados os desvios de
rota, requisito para o pagamento do
adicional de guilometragem, n&o héa
falar em violacdo dos arts. 818 da CLT
e 333, I, do CPC. Recurso de revista nédo
conhecido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista n° TST-RR-684-11.2010.5.05.0033, em que é Recorrente TELEMAR
NORTE LESTE S.A. e sdo Recorridos ADMILSON ADEODATO JUNIOR E OUTROS e
MM TELECOM ENGENHARIA E SERVICOS DE TELECOMUNICAC@ES LTDA. E OUTRO.

O eg. Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regido deu
parcial provimento ao recurso ordindrio interposto pelos reclamantes
para acrescer a condenacdo o pagamento de adicional de periculosidade
e reflexos. Ainda, deu parcial provimento ao recurso ordindrio interposto
pela reclamada para limitar a condenacdo em reembolso de combustivel ao
periodo anterior a setembro de 2009, observada a prescricdo quingquenal.

A reclamada interpds recurso de revista, que foi
admitido por possivel contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial n® 394
da SBDI-1 do c. TST.

Contrarrazdes nao apresentadas.

Desnecessaria a remessa dos autos ao Ministério
PUblico do Trabalho, para emissdo de parecer, em razdo do art. 83, §2°,
do Regimento Interno desta Corte Superior.

E o relatério.
VOoTO
PRELIMINAR DE NULIDADE DO V. ACéRDAO REGIONAL, POR

NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL. EMBARGOS DE DECLARAGCAO NAO OPOSTOS
RAZOES DE NAO CONHECIMENTO
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Nas razdes do recurso de revista, sustenta a reclamada
que o eg. Tribunal Regional incorreu em negativa de prestacdo
jurisdicional ao deixar de fundamentar o provimento de diversos temas
do recurso ordindrio interposto pelo reclamante, com a consequente
condenacdo da recorrente. Indica violacdo dos arts. 93, 1IX, da
Constituicédo Federal, 458 do CPC, 5°, XXXV e LV, da Constituicdo Federal.

N&do ha que se falar em nulidade do acérdé&o por negativa
de prestacdo jurisdicional, mas em preclusdo, quando a questdo nédo é
suscitada via embargos de declaracdo. Aplicacdo da Sumula n°® 297, II,
desta Corte.

Ndo conheco.

LITISPENDENCIA. ARESTOS INSERVIVEIS A DEMONSTRACAO DE
DIVERGENCIA JURISPRUDENCIAL

RAZOES DE NAO CONHECIMENTO

O Eg. Tribunal Regional negou provimento ao recurso
ordindrio interposto pela terceira reclamada, prevalecendo ©
entendimento proferido pela MM. Vara de origem no sentido de que inexiste

a litispendéncia alegada. Assim fundamentou:

“A recorrente reproduz arguicdo de litispendéncia repelida em
primeiro grau.

Independentemente de quaisquer outras consideragdes, ficou
evidenciado nos autos que 0s_reclamantes renunciaram aos_efeitos
decorrentes da coisa julgada produzida nas acdes coletivas citadas pela
empresa, conforme a declaragdo de fl. 603 e os documentos de fls.
604/608.”(fls. 1.472/1.473).

Nas razdes de recurso de revista, a reclamada insiste
na tese de que ha litispendéncia entre a agdo individual ora analisada
e a acdo onde o sindicato figura como substituto processual. Transcreve
arestos para o confronto de teses.

De acordo com o0 eg. Tribunal Regional, houve a rentncia
aos efeitos decorrentes da coisa julgada nas acgdes coletivas, de modo
que ndo héd litispendéncia.
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O recurso de revista vem calcado unicamente em
dissenso jurisprudencial. Todavia, os arestos indicados ndo se prestam
a comprovacgdo da pretendida divergéncia, quer porque oriundos de sentenca
ou de Turma desta c. Corte, desatendendo ao art. 896, “a”, da CLT, quer
porgue ndo trazem a data de publicacdo, desatendendo a Sumula n® 337 do
TST.

Ndo conheco.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. MAJ ORACAO .
RETROATIVIDADE A MODIFICACAO DE SUMULA. POSSIBILIDADE.

RAZOES DE NAO CONHECIMENTO

O eg. Tribunal Regional deu provimento ao recurso
ordindrio interposto pelos reclamantes para acrescer a condenagdo o
pagamento do adicional de periculosidade e seus reflexos, deduzidos os

valores pagos a igual titulo. Assim fundamentou:

“Os reclamantes pugnam pela inclusdo na condenacgéo das parcelas de
diferencas de adicional de periculosidade, arguindo a invalidade da clausula
normativa que disp0s sobre a reducdo do respectivo valor, com razéo.

O adicional de periculosidade ndo poderia ser fracionado por suposto
tempo de exposicdo ao risco, nem mesmo por via de negociacgdo coletiva,
como é pacifico na jurisprudéncia dos tribunais.

Acresce-se a condenacdo, assim, o0 pagamento de adicional de
periculosidade e seus reflexos pecuniarios, conforme o pedido, deduzidos os
valores pagos a igual titulo.” (fl. 1.472)

Nas razdes de recurso de revista, a reclamada sustenta
que o eg. TRT ndo poderia desconsiderar a clausula do acordo coletivo
que fixa o pagamento percentual (5%) do adicional de periculosidade para
os trabalhadores gque exercam a funcdo de instalador e reparador de linhas,
74 que o trabalho por eles desempenhado ndo demanda nenhum tipo de
exposicdo continua e intermitente a situacdo de risco de vida. Indica
violacdo do art. 7°, XXVI, da Constituicdo Federal e contrariedade a

Stmula n® 277 do TST. Ressalta, ainda, que o art. 7°, VI, da Constituicéao
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Federal possibilita a redugdo do saldrio do trabalhador, desde que anuido
com o sindicato. Traz arestos para o cotejo analitico de teses.

Extrai-se do v. acérddo regional o entendimento de que
0 adicional de periculosidade é devido de forma integral, ndo podendo
ser fracionado ou pago a menor, nem mesmo por meio de instrumento
coletivo.

Com efeito, por meio da Resolucdo n® 174/2011, esta
c. Corte cancelou o item II da Sumula n°® 364 do c. TST, gque permitia a
fixacdo de adicional de periculosidade em percentual inferior ao legal
ou proporcional ao tempo de exposicdo de risco, desde que pactuada em
acordos ou convencdo coletiva.

Ao cancelar o item II da supracitada Sumula, esta c.
Corte buscou resguardar o principio estabelecido no art. 7°, XXII, da
Constituicdo Federal que garante aos trabalhadores a reducdo dos riscos
inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e seguranca.
No entendimento deste c. Tribunal Superior, estas normas ndo podem ser
objeto de negociacdo coletiva. Nesse contexto, ndo had falar em ofensa
ao art. 7°, XXVI, da CF, sendo pacifico nesta c. Corte o posicionamento
de invalidade da norma coletiva que se destina a reduzir o percentual
do adicional de periculosidade fixado em lei, por se tratar de norma
cogente, relativa a protecdo da saude e seguranca do trabalho.

No mesmo sentido, o0s seguintes precedentes:

(..) RECURSO DE REVISTA DAS RECLAMADAS ANALISE
CONJUNTA. TEMAS COMUNS. TERCEIRIZA(}AO ILICITA.
INSTALA(;AO DE LINHAS TELEFONICAS. EMPRESA DE
TELEFONIA. (...) ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. PAGAMENTO
PROPORCIONAL AO TEMPO DE EXPOSICAO AO RISCO. NORMA
COLETIVA. 1. O Tribunal Regional consignou que "o percentual
estabelecido, qual seja, 4,29%, sob minha Otica ndo pode prevalecer, pois
perfilho o entendimento de que o pactos coletivos ndo podem restringir 0s
direitos minimos previstos em lei, sob pena de nulidade, ex vi do artigo 9° da
CLT. Assim, correta a r. sentenca ao condenar a ré ao pagamento de
diferencas de adicional de periculosidade, considerando-se como devido o
percentual de 30%, conforme art. 193, § 1° da CLT". 2. A luz da atual
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jurisprudéncia desta Casa, tratando-se de norma de indisponibilidade
absoluta, concernente a satde, higiene e seguranca do trabalho, o dispositivo
legal que fixa o percentual remuneratorio do adicional de periculosidade n&o
comporta transacgao entre as partes, ainda que mediante norma coletiva. 3.
Incidéncia do art. 896, § 4° da CLT e aplicagdo da Sumula 333/TST.
Recurso de revista ndo conhecido, no tema. (.) (RR -
47900-39.2007.5.09.0072 , Relator Ministro: Hugo Carlos Scheuermann,
Data de Julgamento: 11/03/2015, 1% Turma, Data de Publicagdo: DEJT
24/04/2015)

(...) ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. PAGAMENTO EM
PERCENTUAL INFERIOR AO PREVISTO EM LEI, AJUSTADO EM
NEGOCIAQAO COLETIVA. INVALIDADE. CANCELAMENTO DO
ITEM 1l DA SUMULA N° 364 DO TST. As condicdes de trabalho podem
ser negociadas coletivamente pelos sindicatos representativos das categorias
profissional e econémica, devendo ser dado amplo reconhecimento as
convengdes e aos acordos coletivos de trabalho decorrentes, por forca de
mandamento constitucional contido no artigo 7° inciso XXVI, da
Constituicdo Federal de 1988. No entanto, as negociacdes coletivas
encontram limites nas garantias, nos direitos e nos principios instituidos pela
mesma Carta Magna, que sdo intangiveis a autonomia coletiva, tais como, as
normas de protecdo a salde e seguranca do trabalhador, que tutelam a vida e
a salde do empregado. Ou seja, se a Constituicdo da Republica assegura a
todos os trabalhadores, no inciso XXII do mesmo artigo 7°, a existéncia de
normas de salde, higiene e seguranca no trabalho capazes de reduzir os
riscos inerentes a atividade laboral, as normas coletivas de trabalho
decorrentes de negociacdo coletiva ndo podem, pura e simplesmente,
eliminar ou reduzir os direitos previstos em lei ligados a essas matérias. Esta,
alias, foi a ratio decidendi dos varios precedentes que levaram a edi¢do da
Orientacédo Jurisprudencial n® 342, item I, da SBDI-1 desta Corte, in verbis:
"INTERVALO INTRAJORNADA PARA REPOUSO E ALIMENTA(;AO.
NAO CONCESSAO OU REDUCAO. PREVISAO EM NORMA
COLETIVA. INVALIDADE. (..) | - E invalida clausula de acordo ou
convengdo coletiva de trabalho contemplando a supressdo ou reducdo do
intervalo intrajornada porque este constitui medida de higiene, saude e
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seguranga do trabalho, garantido por norma de ordem publica (art. 71 da
CLT e art. 7°, XXII, da CF/1988), infenso a negociacdo coletiva". Neste
contexto, considerando que o adicional de periculosidade também constitui
direito vinculado a saude e a seguranca do trabalho, assegurado por norma de
ordem publica, nos termos dos artigos 193, 8 1°, da CLT e 7°, incisos XXl e
XXI1I1, da Constituicdo Federal, o direito ao seu pagamento integral (isto €,
pelo percentual de 30% do valor mensal da base de célculo salarial devida)
ndo pode ser objeto de nenhuma reducdo ou limitagdo por negociagdo
coletiva, diante do seu carater indisponivel. Exatamente por isso, 0s
Ministros componentes do Tribunal Pleno desta Corte, em decorréncia dos
debates realizados na denominada "Semana do TST", no periodo de 16 a
20/5/2011, decidiram, em sesséo realizada no dia 24/5/2011 e por meio da
Resolucdo n° 174, da mesma data (DJe de 27/5/2011, p. 17 e 18), cancelar o
item Il da Sdmula n°® 364, que permitia a possibilidade de fixacdo do
adicional de periculosidade em percentual inferior ao legal e proporcional ao
tempo de exposicdo ao risco, desde que pactuada em acordos ou convencdes
coletivos. Desse modo, sendo incontroverso, nos autos, que o reclamante
laborava em atividade de risco e estava exposto a condigdes perigosas, faz
ele jus ao pagamento do correspondente adicional, nos exatos termos da lei,
ou seja, a razdo do percentual de 30% do valor salarial mensal legalmente
fixado como sua base de célculo, ja que o contato intermitente, e ndo s6 o
contato permanente com as condicGes de risco, também gera o direito ao
adicional, nos termos do item | da mesma sumula, cujo teor foi, em sua
esséncia, mantido na citada Resolucdo. Recurso de revista ndo conhecido.
(..) (RR - 1480-14.2011.5.09.0014 , Relator Ministro: José Roberto Freire
Pimenta, Data de Julgamento: 24/09/2014, 22 Turma, Data de Publicag&o:
DEJT 03/10/2014)

RECURSO DE REVISTA. INSTALADOR DE LINHA
TELEFONICA. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. NORMA
COLETIVA. FIXAC;AO DE PERCENTUAL INFERIOR AO
PARAMETRO LEGAL. REQUISITOS DO ART. 896 DA CLT NAO
ATENDIDOS. Os incisos XXII e XXIII do art. 7.° da CF apenas preveem o
direito do trabalhador a reducéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranca, bem como a concesséo de adicional de
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remuneracao para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na forma
da lei. Nesses termos, infere-se que as normas constitucionais invocadas
também ndo impulsionam o processamento do Recurso de Revista, pois nada
tratam acerca do tema em discussdo, ligado a possibilidade de redugédo do
percentual legal do adicional de periculosidade por meio de norma coletiva.
Em suma, a questdo tem natureza infraconstitucional. Arestos proferidos por
Turmas do TST ndo se prestam a caracterizagdo do dissenso jurisprudencial
pretendido. Recurso de Revista ndo conhecido. (RR -
1155-72.2010.5.05.0018 , Relatora Ministra: Maria de Assis Calsing, Data
de Julgamento: 12/02/2014, 4® Turma, Data de Publicagdo: DEJT
14/02/2014)

RECURSO DE REVISTA. (...) ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE. INSTALADOR. PREVISAO EM NORMA
COLETIVA DE PAGAMENTO EM PERCENTUAL INFERIOR AO
LEGAL. IMPOSSIBILIDADE. Né&o se pode flexibilizar o direito
constitucionalmente reconhecido ao adicional de periculosidade por meio de
norma coletiva que permite a sua fixacdo em percentual inferior ao
legalmente estabelecido. Recurso de revista conhecido e provido. (...) (RR -
1031-31.2010.5.05.0005 , Relator Ministro: Aloysio Corréa da Veiga, Data
de Julgamento: 03/09/2014, 6* Turma, Data de Publicacdo: DEJT
05/09/2014)

(...) RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE - ADICIONAL
DE PERICULOSIDADE - PERCENTUAL MINIMO LEGAL DE 30% -
REDUCAO POR NEGOCIAQAO COLETIVA - CANCELAMENTO DO
ITEM 1l DA SUMULA N° 364 DO TST. As matérias afetas a saude do
trabalhador, que gozam de indisponibilidade absoluta, ndo podem ser
flexibilizadas, ainda que mediante negociacdo coletiva. Nesse sentido o
cancelamento do item 11 da Simula n® 364 do TST por forca da Resolugéo n°
174/2011, publicada no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho dos dias 27,
30 e 31/5/2011, por meio do qual a possibilidade de se estabelecer, mediante
negociacdo coletiva, o0 pagamento proporcional do adicional de
periculosidade deixou de ser admitida pela jurisprudéncia desta Corte. Por
consequéncia, nao se admite a reducdo do percentual do adicional de
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periculosidade, ainda que mediante instrumento negociado, se este implicar a
reducdo do valor final da parcela. Recurso provido para deferir ao autor
diferencas de adicional de periculosidade. Recurso de revista conhecido e
provido. (...) (RR - 957-32.2010.5.03.0037 , Relator Ministro: Luiz Philippe
Vieira de Mello Filho, Data de Julgamento: 22/04/2014, 72 Turma, Data de
Publicagdo: DEJT 25/04/2014)

(...) I - RECURSO DE REVISTA DA TELEMAR NORTE LESTE
S.A. (..) ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. PAGAMENTO
PROPORCIONAL AO TEMPO DE EXPO&QAO.PREVBAO EM
NORMA COLETIVA. IMPOSSIBILIDADE. Néao pode prevalecer norma
coletiva que visa a fixar o pagamento proporcional do adicional de
periculosidade, porquanto tal parcela se insere entre as medidas de higiene,
salde e seguranca do trabalho, garantidas por norma de ordem publica
(artigos 193 da CLT e 7°, XXII, da Constituigdo Federal). Nesse contexto, o
Pleno do TST, por meio da Resolugédo n® 174/2011, publicada no DEJT em
31/05/2011, cancelou o item Il da Sumula 364 do TST, afastando, assim, a
possibilidade de fixacdo do adicional de periculosidade em percentual
inferior ao legal e proporcional ao tempo de exposigdo ao risco. Precedentes.
Recurso de revista ndo conhecido. (...) (RR - 145400-62.2007.5.03.0108,
Relator Ministro: Marcio Eurico Vitral Amaro, Data de Julgamento:
22/04/2015, 82 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 24/04/2015)

Em conformidade com o art. 896, §4°, da CLT, afasta-se
a alegacdo de divergéncia jurisprudencial.

Ndo conheco.

HORAS EXTRAORDINARIAS. REPARADOR E INSTALADOR DE
LINHAS TELEFONICAS. TRABALHO EXTERNO. POSSIBILIDADE DE FISCALIZACAO DA
JORNADA DE TRABALHO

RAZOES DE NAO CONHECIMENTO

O eg. Tribunal Regional negou provimento ao recurso
ordinario interposto pela terceira reclamada, mantendo a condenagdo ao

pagamento das horas extraordindrias, sob o seguinte fundamento:

Firmado por assinatura digital em 27/05/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 1000EDOFDOB7BIED32.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.11

PROCESSO N° TST-RR-684-11.2010.5.05.0033

“A recorrente se insurge contra sua condenacgéo ao pagamento de horas
extraordinérias, ao argumento de que os recorridos desempenharam fungéo
externa e assim ndo estariam submetidos a controle de jornada, conforme o
art. 62-1, da CLT, em razdo do que ndo fariam jus as referidas parcelas.

Os elementos de instrugdo ndo autorizam a acolhida do recurso.

Restou evidenciado nos autos que as atividades desenvolvidas
pelos obreiros eram passiveis de fiscalizacdo por sua empregadora, a
comegcar pela obrigatoriedade de comparecimento a sede da empresa ao
inicio_e término da lida didria para desincumbir-se de seus misteres
profissionais, a indicar que permaneciam a disposicdo do empregador
durante todo o labor e, como tal, sujeitos a controle de sua jornada.

A possibilidade de controle de jornada também se revela pela presenca
didria do supervisor na obra, acompanhando o desenvolvimento das
atividades dos reclamantes. Nesse sentido, colhem-se trechos do depoimento
da Unica testemunha inquirida nos autos, Sr. Edmilson Leandro Luz, a fl.

613, quando revelou “(..) que o material era entregue ao Reclamante
diariamente na empresa em Porto Seco Piraja, as 07h30min; que além do
material, também retirava as notas de servigo que seriam realizadas durante
o dia; (...) que tinha como encarregado o senhor Antonio; que encontrava o
encarregado cerca de 03 a 04 vezes, na rota, para onde ele ia para fiscalizar
0s servigos prestados pelo Depoente; (...) que da rota seguia para a sede da
Reclamada para devolver o material e prestar contas do servico realizado;
que nunca aconteceu de o depoente seguir para sua residéncia direto da rota
(..)".

O simples fato de o trabalhador laborar externamente n&o implica, por
si somente, a aplicacdo da regra do art. 62-1 da CLT. Para tanto, é necessario
que o obreiro exerca suas funcdes sem possibilidade de controle de jornada
pelo empregador. No caso, uma vez constatada a possibilidade de controle
da jornada, caberia as reclamadas o 6nus de comprovar a duracdo da carga
horéria, encargo processual do qual ndo se desincumbiram: a auséncia dos
cartdes de ponto relativos ao periodo trabalhado pelos reclamantes atrai
a aplicacdo da Sumula n®338-1 da SDI-1do TST, tornando presumivel, em
consequéncia, a jornada de trabalho indicada na inicial (7h30min as 20:00h,
com uma hora de intervalo intrajornada, de segunda-feira a sébado e
domingos alternados, ate as 18:00h).”(fls. 1.474/1.475)
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Nas razdes de recurso de revista, a reclamada sustenta
que os reclamantes trabalhavam externamente e ndo havia fiscalizacdo da
jornada de trabalho. Afirma que compete aos autores a comprovacdo de que
havia controle de jornada, Onus do qual ndo se desincumbiu. Indica
violacdo dos arts. 62, I, e 818 da CLT, 333 do CPC e 7°, XXVI, da
Constituicdo Federal. Traz arestos para o cotejo analitico de teses.

O eg. Tribunal Regional consignou que as atividades
desenvolvidas pelos reclamantes eram passiveis de fiscalizacdo. Destacou
que era obrigatdério o comparecimento dos empregados a sede da empresa,
no inicio e no término da jornada.

Diante da constatacdo de que era possivel o controle
da jornada exercidas pelos reclamantes e especialmente em razdo da
obrigatoriedade de comparecer na empresa, ao inicio e ao final do
expediente, ndo ha falar em violacdo do art. 62, I, da CLT, pois referido
dispositivo excepciona apenas o0s casos em que a atividade externa é
incompativel com a fixacdo de horédrio, o que ndo ocorre.

A deciséd@o ndo se deu a luz do principio da distribuicéo
do 6nus da prova, de modo que ndo h& violacdo a literalidade dos arts.
818 da CLT e 333 do CPC.

Impertinente a indicacédo de afronta ao art. 7°, XXVI,
da Constituicdo Federal, na medida em gue ndo se discute a existéncia
ou a validade de norma coletiva a respeito do tema.

O recurso de revista ndo prospera, ainda, por
divergéncia jurisprudencial, diante da imprestabilidade dos arestos
indicados. O primeiro excerto transcrito ndo traz fonte e data de
publicacdo. Os dois seguintes sdo oriundos do mesmo Tribunal prolator
da decisdo recorrida.

Ndo conheco.

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO. INTEGRACAO DAS HORAS
EXTRAORDINARIAS HABITUAIS. AUMENTO DA MEDIA REMUNERATORIA. REPERCUSSAO
NAS DEMAIS PARCELAS SALARIAIS. BIS IN IDEM.

CONHECIMENTO
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O eg. Tribunal Regional, apreciando o tema em

epigrafe, assim fundamentou:

“Deferido 0 pagamento de horas extras e sua integragéo salarial, ttm os
empregados direito as respectivas diferencas de repouso semanal
remunerado que, dada sua natureza salarial, também integram o sal&rio para
todos os fins, ndo havendo falar em bis in idem.” (fl. 1475)

Nas razdes do recurso de revista, a reclamada sustenta
que merece reforma a decisdo, na medida em que a determinacdo de
integracdo dos reflexos das horas extras nos descansos semanais
remunerados, com o posterior reflexo desta majoracédo nas demais parcelas,
resulta em dupla condenacdo. Colaciona arestos para o cotejo de teses
e aponta contrariedade a Orientacgdo Jurisprudencial n® 394 da SBDI-1
desta c. Corte.

O v. acdérddo recorrido concluiu gque os descansos
semanais remunerados, enriquecidos com a integracdo das horas
extraordindrias, ensejam reflexos em outras verbas, pois integram o
saldrio para todos os fins, o que ndo configuraria bis in idem.

No tocante a integracdo das horas extraordindrias nos
descansos semanais remunerados para fins de reflexos destes ja majorados
daquelas nas demais verbas trabalhistas, o recurso merece conhecimento,
por contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial n® 394 da SBDI-1 do TST,

segundo a qual:

“0J-SDI1-394 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO - RSR.
INTEGRA-CAO DAS HORAS EXTRAS. NAO REPERCUSSAO NO
CALCULO DAS FERIAS, DO DECIMO TERCEIRO SALARIO, DO
AVISO PREVIO E DOS DEPOSITOS DO FGTS. (DEJT divulgado em 09,
10 e 11.06.2010)

A majoracdo do valor do repouso semanal remunerado, em razdo da
integracdo das horas extras habitualmente prestadas, ndo repercute no
calculo das férias, da gratificacdo natalina, do aviso prévio e do FGTS, sob
pena de caracterizag@o de “bis in idem.”

Assim, conheco do recurso de revista, por

contrariedade a Orientacdo Jurisprudencial n°® 394 da SBDI-1 do TST.
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MERITO

O eg. Tribunal Regional concluiu gque os descansos
semanais remunerados, enriquecidos com a integracdo das horas
extraordindrias, ensejam reflexos em outras, pois compdem o saldrio para
todos os fins.

Se as horas extraordindrias habitualmente prestadas
computam-se no calculo do repouso semanal remunerado, ndo hé& razéo
plausivel para que o repouso semanal remunerado integre outras verbas.

As horas extraordindrias habitualmente trabalhadas jéa
refletem nas demais parcelas trabalhistas (Stumulas n® 347 e 376, II, do
TST), dentre as quais, naturalmente, os descansos semanais remunerados.
Logo, se o reflexo j& se deu, é inadmissivel, depois, fazer incidir sobre
as mesmas verbas salariais ja& aditivadas com as horas extraordinérias
o valor dos DSRs com a integracdo das horas extraordindrias. Seria
replicar o reflexo, com multiplicacdo dos haveres trabalhistas, em
detrimento da realidade do efetivo labor prestado e da retribuicéo
devida.

Esta questdo estéd pacificada pela c. SDI-1 do TST, por
meio da Orientacdo Jurisprudencial n® 394 da SBDI-1 j& transcrita.

Assim, dou provimento ao recurso de revista da
reclamada para excluir da condenacdo os reflexos do repouso semanal
remunerado majorado com horas extraordindrias nas demais parcelas
trabalhistas.

ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE. ONUS DA PROVA
RAZOES DE NAO CONHECIMENTO
O eg. Tribunal Regional negou provimento ao recurso

ordindrio interposto pela reclamada, no tema, sob o seguinte fundamento:

“A pactuacdo da referida verba foi confessada pelo preposto da
primeira reclamada, verbis: “que foi prometido pela primeira Reclamada o
pagamento de salario fixo, adicional de produtividade conforme a clausula
12* da convengdo coletiva (...)” (fl. 612-v).

No mais, era_das reclamadas o _encargo probatério acerca da
guantidade de instalacdes/reparos efetivados pelos autores. Nao seria
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sequer razoavel exigir dos obreiros que comprovassem com exatiddo a
quantidade de instalagdes por eles realizadas durante todo o vinculo
empregaticio, posto ndo detivessem o controle de seu labor, diferentemente
do empregador, que exerce 0 poder de direcdo e o controle do trabalho
subordinado, dispondo, assim, de meios para indicar, com precisdo, a
quantidade exata de servigos prestados pelos trabalhadores.

Nesse contexto, é de se aplicar a teoria da carga dindmica da prova,
para imputar o 6nus da prova a parte que, sabidamente, detém as condicbes
faticas de produzir a prova em juizo, no caso, as reclamadas, maxime quando
a relacdo de direito material subjacente a lide revela a hipossuficiéncia
probatéria de uma das partes — 0s reclamantes.

As reclamadas, no entanto, ndo se desincumbiram do 6nus de
comprovar_a guantidade de instalacdes realizadas pelos reclamantes,
devendo prevalecer a _média de notas alegadas na exordial.”(fls.
1.475/1.476).

Nas razdes de recurso de revista, a reclamada sustenta
que o0s reclamantes ndo comprovaram nem mesmo O ajuste da parcela de
producdo. Afirma que o depoimento da testemunha ndo foi convincente.
Indica violacd&o dos arts. 818 da CLT e 333, I, do CPC.

O eg. Tribunal Regional consignou que o preposto da
reclamada confessou a existéncia de adicional de produtividade, em
conformidade com clédusula de acordo coletivo. Ainda, destacou que era
da reclamada o 6nus de demonstrar a quantidade de instalacdes realizadas
pelos reclamantes, de modo a contestar a média de notas trazidas com a
inicial, do que ndo se desincumbiu.

Considerando a confissdo do preposto com relacdo a
existéncia da parcela “producdo”, prevista em convencdo coletiva, era
encargo do empregador, ao contestar a existéncia do adicional, demonstrar
gue o pagamento ndo era devido ou que os valores trazidos com a inicial
ndo eram corretos, por se tratar de fato modificativo, extintivo ou
impeditivo, nos moldes do art. 333, II, do CPC.

Incdlumes, portanto, os arts. 818 da CLT e 333 do CPC.

Ndo conheco.
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DIFERENCAS DE VALE-REFEICAO.

RAZOES DE NAO CONHECIMENTO
Quanto ao tema, assim fundamentou o Tribunal Regional:

“A condenagdo referente as diferencas de vale-refeicdo decorreu da
constatacdo de que tais verbas ndo foram pagas integralmente durante
todo o contrato de trabalho, pelo que improcede o inconformismo da
recorrente.”(fl. 1.475).

Nas razdes de recurso de revista, a reclamada alega
que sempre procedeu ao correto pagamento da parcela, cabendo aos
reclamantes comprovar as diferencas alegadas, do que ndo se
desincumbiram. Indica violacdo dos arts. 818 da CLT e 333 do CPC.

O eg. Tribunal Regional consignou que o vale-refeicdo
ndo foi pago integralmente durante todo o contrato de trabalho, fazendo
jus os reclamantes as diferencas.

A tese do eg. TRT é no sentido de que comprovado o
pagamento irregular do vale-alimentacdo. Com efeito, a decisdo ndo se
deu a luz do principio da distribuic¢do do 6nus da prova, de modo que ndo
hd violacdo a literalidade dos arts. 818 da CLT e 333 do CPC.

Ndo conheco.

ALUGUEL DE VEiIcurLo. ONUS DA PROVA

RAZOES DE NAO CONHECIMENTO
Quanto ao tema, assim fundamentou o Tribunal Regional:

“Alegada a quitagdo, cabia as reclamadas comprova-la, por se tratar de
fato extintivo do direito dos autores. Deste 0Onus, contudo, ndo se
desincumbiram, pelo que se mantém sua condenagdo ao pagamento dos

valores devidos a titulo de locacao de veiculo.”(fl. 1.475).

Nas razdes de recurso de revista, a reclamada sustenta
gue ha norma coletiva que prevé o pagamento de parcelas diretamente na
conta do empregado, sem que isso configure ilegalidade, razdo pela qual

ndo se poderia desconsiderar o pagamento da parcela de locacédo de veiculo,

Firmado por assinatura digital em 27/05/2015 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 1000EDOFDOB7BIED32.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.17

PROCESSO N° TST-RR-684-11.2010.5.05.0033

que foil devidamente adimplido, nada mais sendo devido aos autores. Indica
violacdo dos arts. 818 da CLT e 333, I, do CPC.

De acordo com o eg. TRT, uma vez que a reclamada alegou
ter adimplido integralmente a parcela, cabia a ela a comprovacdo da
quitacdo, do que ndo se desincumbiu.

Em conformidade com o art. 333, II, do CPC, cabe a ré
comprovar fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito dos
autores, de modo que ndo héd falar em violacdo dos arts. 818 da CLT e 333,
I, do CPC.

Ndo conheco.

DESPESAS COM COMBUSTIVEL. QUIL@METROS RODADOS
RAZOES DE NAO CONHECIMENTO
O eg. Tribunal Regional negou provimento ao recurso

ordindrio da reclamada, ao seguinte fundamento:

“Os desvios de rota foram comprovados pela prova oral produzida nos
autos, como se extrai do depoimento de fl. 613. O respectivo adicional,

contudo, jamais foi quitado, dai a condenacao, que se mantém.”(fl. 1.476).

Nas razdes de recurso de revista, a reclamada sustenta
que, conforme acordo coletivo 2007/2009, o pagamento do adicional de
quilometragem é condicionado ao desvio da rota pelo empregado, o que néo
foi demonstrado pelos reclamantes. Indica violagdo dos arts. 818 da CLT,
333 do CPC e 7°, XXVI, da Constituicdo Federal.

O eg. Tribunal Regional consignou que os desvios de
rota foram comprovados, fazendo jus os reclamantes ao adicional, este
ndo quitado.

Diante da constatacdo de que o0s reclamantes
comprovaram o desvio de rota, fazendo jus ao adicional, que ndo foi pago,
ndo had falar em violacdo dos arts. 818 da CLT e 333, I, do CPC. De igual
modo, ndo ha violacdo do art. 7°, XXVI, da Constituicdo Federal, pois
nem mesmo héd tese na decisdo recorrida acerca de previsdo em norma
coletiva de pagamento da parcela ou dos requisitos a serem preenchidos.

Ndo conheco.
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ISTO POSTO

ACORDAM o0s Ministros da Sexta Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, conhecer do recurso de revista
apenas quanto ao tema “repouso semanal remunerado. integracdo das horas
extraordindrias habituais. aumento da média remuneratdria. repercusséo
nas demais parcelas salariais”, por contrariedade a Orientacéo
Jurisprudencial n® 394 da SBDI-1 do TST, e, no mérito, dar—-lhe provimento
para excluir da condenacdo os reflexos do repouso semanal remunerado
majorado com horas extraordindrias nas demais parcelas trabalhistas.

Brasilia, 27 de Maio de 2015.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Ministro Relator
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